
 

 

 

Matelot 

Vous souhaitez mettre votre expertise de matelot au service d’une organisation dynamique, au 
cœur du tourisme à Saguenay ?  

Les navettes maritimes du Fjord est à la recherche d’un(e) matelot qui saura mettre son 
expertise à profit afin de soutenir l’organisation.  

LES NAVETTES MARITIMES DU FJORD, UN EMPLOYEUR DE CHOIX ! 

Les Navettes maritimes du Fjord, une division de Promotion Saguenay, est un service de croisières 
touristiques et nolisements opérant sur la rivière Saguenay qui met en valeur les villages riverains 
et attraits touristiques du Fjord.  Nous opérons trois navires et faisons escale dans six localités.  

Nous sommes présentement à la recherche d’une personne enthousiaste qui détient les 
compétences pour pourvoir le poste de matelot sur nos navires. 

 

UN EMPLOYEUR QUI RECONNAÎT CE QUI COMPTE VRAIMENT : 

▪ Une ambiance de travail agréable et invitante 

▪ Une équipe de travail mobilisée qui a déjà hâte de te rencontrer ! 

DESCRIPTION DE POSTE  

Le matelot participe activement aux opérations quotidiennes du bateau afin d’assurer la sécurité, 
le confort et la satisfaction des passagers. Il ou elle contribue au bon déroulement des croisières en 
collaboration étroite avec le capitaine, les officiers et l’équipage. 

RESPONSABILITÉS  

▪ Participer au ménage du bateau le matin et veiller à la propreté du bateau durant les 
croisières ; 

▪ Participer à l’embarquement et au débarquement des passagers en assurant un service 
courtois et efficace en tout temps ; 

▪ Assister le capitaine pour l’accostage du bateau ; 

▪ Aider les officiers et le mécanicien au besoin ; 

▪ Exécuter toutes autres tâches connexes. 

 

PROFIL DE COMPÉTENCES ET QUALIFICATIONS REQUISES 

▪ Détenir certificat de formation en mesures d’urgence en mer (FUM-DVS), ou toute 
formation équivalente ou supérieure ; 



▪ Être naturellement souriant(e), accueillant(e) et avoir le souci de maintenir de bonnes 

relations avec la clientèle et le personnel ;  

▪ Avoir le sens du service à la clientèle ; 

▪ Aimer le travail d’équipe ; 

▪ Avoir une attitude professionnelle ; 

▪ Être débrouillard(e) ; 

▪ Être ponctuel ; 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL  

▪ Entrée en fonction : Contrat à durée déterminée pour la période du 24 juin au 20 août 2026 
; 

▪ Rémunération de base : Salaire de base établi en fonction de la politique salariale en vigueur 
à partir de 17.16$/h ; 

▪ Organisation du travail : Horaire de travail régulier de cinq jours par semaine (ou selon les 
disponibilités du candidat) ; 

▪ Lieu de travail principal : Pavillon des croisières internationales de la Baie ; 

▪ Uniforme : fourni ; 

▪ Allocation à discuter pour les candidats de l’extérieur de la région du Saguenay. 

ENVIE DE RELEVER CE DÉFI ?  

Vous aurez l’opportunité de travailler pour une organisation qui vous permettra de contribuer 
concrètement au développement économique de Saguenay, au sein d’une équipe mobilisée et 
accueillante. 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae avant le 1er mai 2026 à 16 h à rh@saguenay.ca. 

 
Nous remercions à l’avance toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais nous communiquerons uniquement 
avec les candidat(e)s retenu(e)s. 
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